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EMENTA 
 

Gestão Ambiental e Sustentabilidade no âmbito Empresarial. Gestão socialmente responsável e 

sustentabilidade e seu envolvimento na cultura corporativa, das questões éticas, sociais e 

ambientais nos negócios, a partir da visão crítica dos conceitos de responsabilidade 

socioambiental, ética empresarial, sustentabilidade e investimento socioambiental, analisa 

criticamente os impactos ambientais, e sociais da empresa em relação aos acionistas, 

colaboradores, clientes, concorrentes, governo, sociedade e meio ambiente e a orientação para a 

geração de valor ético, social e ambiental, visando o desenvolvimento sustentável da sociedade. 

Conceitos e objetivos da Contabilidade Ambiental. Ativo, Passivo, Receita e Despesas 

ambientais. Adequação da relação empresa-meio ambiente. Considerações gerais sobre a 

Contabilidade Ambiental. Métodos de Valoração de Ativos e Passivos Ambientais. Noções sobre 

dano ambiental. Dano Ambiental conceito e forma de reparação. Desenvolvimento Sustentável. 

Relatórios Ambientais. Balanço Social. Noções sobre economia ambiental e de acessibilidade.   

 
 
1. OBJETIVOS 
 

1.1. Apresentar aos alunos do curso de Ciências Contábeis os conceitos básicos e os 

procedimentos sobre a contabilidade ambiental e discutir assuntos referentes ao meio ambiente e 

ao desenvolvimento sustentável.  

1.2. Executar lançamentos contábeis, apurar os impostos, montar a DRE e o Balanço patrimonial. 

1.3. Conceituar, apontar tecnologia de gestão, Identificar os problemas, novos paradigmas 

ambientais voltados para âmbito empresarial e acessibilidade. 
 
 

2. CONTEÚDOS 
 
2.1. Introdução ao Meio Ambiente  
2.1.1. Meio ambiente  

2.1.2. Problemas Ambientais  

2.1.3.  Consequências Ambientais  

2.1.4.  Outros assuntos ambientais  
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2.2. Dano Ambiental 
2.2.1.  Dano Ambiental  

2.2..2. Formas de reparação do dano ambiental  

2.3. Gestão Ambiental 
2.3.1.  Novo paradigma: gestão ambiental  

2.3.2.  Impactos Ambientais  

2.3.3.  EIA/RIMA  

2.3.4.  Sistema de Gestão Ambiental  

2.3.5.  Licenciamento Ambiental  

2.4. Sustentabilidade Empresarial/Desenvolvimento Sustentável 
2.4.1.  Desenvolvimento Sustentável  

2.5.  Gastos, Ativos, Passivos, Despesas (Custos) e Receitas Ambientais 
2.5.1.  Considerações Iniciais  

2.5.2.  Gastos e custos ambientais  

2.5.3.  Ativos Ambientais  

2.5.4.  Passivos Ambientais  

2.5.5.  Despesas de natureza ambiental 

2.5.6. Acessibilidade 

2.6.      Gestão Ambiental Responsabilidade Social e Sustentabilidade. 
2.6.1. A evolução histórica da questão ambiental.  

2.6.2.   A tomada de consciência do problema ambiental.  

2.6.2. O desenvolvimento sustentável como novo paradigma.  

2.6.3. As empresas e o meio ambiente.  

2.6.4. As empresas e a comunidade local.  

2.6.5. O sistema de gestão ambiental nas empresas. 

2.6.6. Marketing verde ou ecológico. 

2.6.7. A Responsabilidade Social Empresarial e o meio Ambiente. 

2.6.8. A cidadania, as empresas e o meio ambiente: o caso CESP das usinas termoelétrica em 

São Paulo. 

 

3. METODOLOGIA 
 
3.1. Aulas expositivas. 

3.2. Fórum de Debates. 

3.3. Estudos de casos. 

3.4. Resenha Crítica. 

 
4. RECURSOS 
 
4.1.Quadro branco; 

4.2.Projetor; 



 
Faculdade de Ciências Humanas de Pernambuco 

CURSO DE ADMINISTRAÇÃO  
(Reconhecido p/ Portaria nº.  267 de 03. 04. 2017 - D.O.U. de 04.04..2017) 

CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS 
(Reconhecido p/Portaria nº 312 de 02.08.2011 – D.O.U. de 04.08.2011) 

CURSO DE DIREITO  
(Reconhecido p/ Portaria nº 267 de 03. 04. 2017 - D.O.U. de 04.04..2017) 

 

4.3.Computador com acesso a Internet dedicada. 

 
5. AVALIAÇÃO 
 
5.1. Provas escritas. 
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